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Beslut

Kursplan for psykologprogrammet, kurs 13: Grupp, organisation och samhélle, 1 - Gruppsykologi, 7.5 hp.
Faststélld av styrelsen for Psykologiska institutionen 2015-03-17.

Foérkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen

Antagen till psykologprogrammet samt minst 75 hp avklarade inom programmet, dér kurserna pa termin 1
skall vara avklarade

Kursens upplaggning

Provkod Benamning Hégskolepoédng
1301 Gruppsykologi 7.5

Kursens innehall

Kursen behandlar gruppsykologi, det vill sdga den delen av psykologin som beskriver de strukturer och
processer som styr samspelet mellan ménniskor i sma och stora grupper, samt gruppers utveckling. Sérskild
tonvikt laggs vid avsnitt som behandlar grupputveckling, normer, roller och konflikter inom och mellan
grupper. I olika tillimpningsinslag ges de studerande tillfélle att utveckla kdnnedom om den egna rollen och
sig sjdlva som medlemmar i en grupp, samt att utifran olika centrala teoretiska grupperspektiv analysera hur
roller utvecklas i grupper. Kursen syftar till att studenterna skall 14ra sig beskriva och forsta betydelsen av
dessa processer for individers beteenden.

Forvantade studieresultat

Efter genomgangen kurs skall studenten kunna:

- redogora for centrala teorier och modeller for sma och stora gruppers struktur, dynamik, process och
utveckling samt kritiskt kunna jimfora och granska dessa

- tillimpa relevant metodik for att studera och analysera olika aspekter av ménskligt samspel, grupprocesser
och beteenden i grupper

- gora en fordjupad redogorelse for hur roller, ledarskap och konflikter utvecklas i grupper och betydelsen av
dessa pa grupprocesser och individers beteenden utifran olika teoretiska perspektiv samt ur ett
genusperspektiv

- reflektera over och redogora for den egna rollen i och paverkan pa grupprocesser samt gruppers utveckling

Undervisning

Undervisningen bestar av foreldsningar, seminarier och gruppovningar. Delar av undervisningen ar
obligatorisk, vilket specificeras i kursbeskrivningen. Kurskrav ar aktivt deltagande vid seminarium och
gruppdvningar. Vid franvaro pé obligatoriska inslag i kursen bedoms majligheter till komplettering, dess form
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och omfattning i varje enskilt fall.

Kunskapskontroll och examination

Examinationen bestar av individuella skriftliga och muntliga prov, samt redovisningar i grupp.

For obligatoriska moment ges godként/icke godként. Betyg pd kursen ges med den sjugradiga betygsskalan A
till F, vilket sétts utifran resultat pé individuellt skriftligt arbete. For slutbetyg forutsitts godként pa samtliga
moment. For studerande som inte blivit godkénd vid det ordinarie provtillfdllet anordnas ytterligare prov i
nira anslutning till det forra.

Overgangsbestammelser

Niér kursen inte lédngre ges eller kursinnehéllet vésentligen &ndrats, har studenten rétt att en géng per termin
under den péfdljande treterminersperioden examineras enligt denna kursplan. Dock géller fortfarande
begrénsningarna enligt ovan, kring behorighet och examination.

Ovrigt
Om sérskilda skél foreligger kan dispens frén forkunskapskraven ges av styrelsen for Psykologiska
institutionen eller den tjinsteman styrelsen utser.

Kurslitteratur

Kurslitteratur ses 6ver och faststélls 16pande av Psykologiska institutionens styrelse. For aktuell kurslitteratur,
se institutionens hemsida/kursanvisningar.
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