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Stockholms
Institutionen for socialt arbete universitet
Kursplan
for kurs pa grundniva
Handledningsmetodik f6r handledare till socionompraktikanter 7.5 Hégskolepoéng
Supervision in Social Work 7.5 ECTS credits
Kurskod: su1014
Galler fran: HT 2010
Faststalld: 2008-05-21
Andrad: 2010-05-26
Institution Institutionen for socialt arbete
Amne Socialt arbete
Beslut

Faststilld av institutionsstyrelsen vid institutionen for socialt arbete - Socialhdgskolan - vid Stockholms
universitet.

Foérkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen

Socionomexamen eller jamforbar utbildning. Ett handledningsuppdrag som praktikhandledare under
pagéende kurs ér en forutséttning for deltagande

Kursens upplaggning

Provkod Benamning Hégskolepoéng
0001 Handledningsmetodik, moment 1 3.5
0002 Handledningsmetodik, moment 2 4

Kursens innehall
Praktikhandledningens syfte, mél, teorier och metoder

Forvantade studieresultat

Studenten ska kunna:
- handleda socionompraktikanter i att integrera teoretiskt och praktiskt kunnande samt utveckla en
yrkesidentitet

MOMENTENS INNEHALL OCH LARANDEMAL
Handledningsmetodik, moment 1, 3.5 hp
Supervision, part 1, 3.5 hp

- Praktikhandledningens syfte och mal
- Handledarrollen

- Handledningsteorier

- Ramar for handledning

- Léaroallians

- Larandefaser

Larandemal

Studenten ska kunna:

- etablera en arbetsrelation med socionompraktikanten

- handleda socionompraktikanten i att integrera teoretiskt och praktiskt kunnande
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- handleda socionompraktikanten i att utveckla sin formaga till inlevelse, reflektion och analys

Handledningsmetodik, moment 2, 4 hp
Supervision, part 2, 4 hp

- Handledningsmetodik
- Utvérdering och bedémning av handledningsprocessen

Larandemal

Studenten ska kunna:

- handleda socionompraktikanten i att forsta det dynamiska samspelet med klient/patient/brukare och den
egna rollen i detta samspel

- handleda socionompraktikanten i att forsta sociala och psykologiska sammanhangs betydelse

- stddja en professionell utveckling av yrkesidentiteten hos socionompraktikanten

Undervisning

Undervisning bedrivs i form av seminarier, smagruppsdiskussioner samt tillimpningsdvningar med
utgéngspunkt i det egna handledningsuppdraget.

Kunskapskontroll och examination

Examination sker individuellt och i grupp genom skriftliga och muntliga redovisningar. Vidare krivs ett aktivt
deltagande i utbildningen samt fullgjort handledningsuppdrag. Néarvaro &r obligatorisk.

Betygssattning sker enligt tvagradig betygsskala:

G=Godkénd

U=Underkénd

Betraffande regler for examination och omexamination, faststdllda av institutionsstyrelsen, se separat blad.
Student har rétt att begira omtentamen med annan examinator om han/hon har underkénts pa samma moment
vid tva tidigare tillfdllen. Framstillan hdrom ska goras skriftligt till studierektor inom ett ar efter avslutat
moment.

Kurslitteratur
Egidius, H.(2008) Bli en bittre coach och mentor. Stockholm: Natur och kultur (202 sid.)

Gerdman, A. (2003) Klient, praktikant, handledare. Stockholm: Wahlstrém & Widstrand (181 sid.)
Killén, K. (2008) Professionell utveckling och handledning. Lund: Studentlitteratur (271 sid.)

Melin Emilsson, U. (2004) Handledning och ldrande i dldreomsorgens vardag. Lund: Studentlitteratur (196
sid.)

Oscarsson, L. (2009) Evidensbaserad praktik inom socialtjdnsten : en introduktion for praktiker, chefer,
politiker och studenter.

Stockholm: SKL Kommentus (76 s).

Tveiten, S. (2003) Yrkesmissig handledning - mer &n ord. Lund: Studentlitteratur (263 sid.)

Kompendium Handledningsmetodik, 7,5 hp (100 sid.)
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