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Beslut

Utbildningsplanen är fastställd 2011-06-22 av Samhällsvetenskapliga fakultetsnämnden.

Förkunskapskrav och andra villkor för tillträde till programmet

Matematik C och Samhällskunskap A.

Programmets uppläggning

Sociologiska institutionen är administrativ värdinstitution för programmet. Programmet är ett samarbete
mellan Institutionen för pedagogik och didaktik, Psykologiska, Sociologiska och Juridiska institutionerna vid
Stockholms universitet. 

Programmet är ett sammanhållet utbildningsprogram som omfattar 180 högskolepoäng under 3 år. 
Undervisningsspråk för kurser på grundnivå inom programmet är i huvudsak svenska, dock kan kurser
komma att ges på engelska. 

I utbildningsprogrammet ingår tre huvudområden, pedagogik, psykologi och sociologi. Programmet
innehåller kurser med successiv fördjupning inom dessa områden. 

I programmet ingår kurser i Juridik med arbetsrätt. 

Programmet är organiserat i två etapper med olika grad av specialisering:

Termin 1 – 4: 
De fyra första terminerna utgör ett sammanhållet grundblock och består av obligatoriska kurser i
programmets huvudområden samt juridik.

Termin 5 – 6: 
Inför dessa terminer väljer studenten det huvudområde inom vilket han/hon önskar fortsätta sina studier fram
till examen. 

Under den avslutande terminen skriver studenten ett avslutande examensarbete om 15 högskolepoäng.

Mål

Utbildningens övergripande mål är följande:

Kunskaper och förståelse
För kandidatexamen skall studenten
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- visa kunskap och förståelse inom området personal, arbete och organisation, inbegripet kunskaper om
områdets vetenskapliga grund,
- visa kunskap om tillämpliga metoder inom området, och
- visa fördjupad kunskap inom någon del av området samt orientering om aktuell forskning.

Färdigheter och förmågor
För kandidatexamen skall studenten
- visa förmåga att söka, samla, värdera och kritiskt tolka relevant information i en problemställning samt att
kritiskt diskutera företeelser, frågeställningar och situationer,
- visa förmåga att självständigt identifiera, formulera och lösa problem samt att genomföra uppgifter inom
givna tidsramar,
- visa förmåga att muntligt och skriftligt redogöra för och diskutera information, problem och lösningar i
dialog med olika grupper, och
- visa sådan färdighet som fordras för att självständigt arbeta inom området personal, arbete och
organisation.

Värderingsförmåga och förhållningssätt
För kandidatexamen skall studenten
- visa förmåga att inom området personal, arbete och organisation göra bedömningar med hänsyn till
relevanta vetenskapliga, samhälleliga och etiska aspekter,
- visa insikt i beteendevetenskapens roll i samhället och människors ansvar för dess användning
- visa förmåga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att utveckla sin kompetens.

Kurser

I detta avsnitt anges de kurser som ingår i utbildningsprogrammet. 

Termin 1 – 2: Beteendevetenskaplig kurs, 60 högskolepoäng

Termin 3: Personalvetenskaplig kurs, 30 högskolepoäng

Termin 4: Juridik med arbetsrätt, 15 högskolepoäng; samt Personalarbete, 15 högskolepoäng 

I följande avsnitt beskrivs studiernas uppläggning under termin 5 – 6 med utgångspunkt i det huvudområde
som de fördjupade studierna inriktas mot.

A 
Pedagogik som huvudområde

Termin 5: Pedagogik II med inriktning mot personal, arbete och organisation, 30 högskolepoäng.

Termin 6: Pedagogik III med inriktning mot personal, arbete och organisation, 30 högskolepoäng.

B 
Psykologi som huvudområde

Termin 5: Psykologi II med inriktning mot personal, arbete och organisation, 30 högskolepoäng.

Termin 6: Psykologi III med inriktning mot personal, arbete och organisation, 30 högskolepoäng.

C 
Sociologi som huvudområde

Termin 5: Sociologi: Personal, arbete, organisation II, 30 högskolepoäng.

Termin 6: Sociologi: Personal, arbete, organisation  III, 30 högskolepoäng.

Inför varje termin fastställer de institutioner som medverkar i programmet vilka moment som finns
tillgängliga som valbara delkurser eller kurser i respektive ämne. 

Examen

Programmet leder fram till filosofie kandidatexamen. Huvudområdet för examen är pedagogik, psykologi
eller sociologi beroende på val inom programmet. Inriktning är personal, arbete och organisation.

Övrigt
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Studerande, som antagits till programmet och ej slutfört det inom de tre planerade studieåren, kan begära att
få slutföra programmet även efter det att utbildningsplanen upphört att gälla. Därvid gäller de begränsningar
som anges i kursplanerna för de i utbildningen ingående kurserna.
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