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Stockholms
Institutet for social forskning universitet
for kurs pa grundniva
Léner, I6nebildning och I6nestruktur 7.5 Hégskolepoéng
Wages, Wage Formation, Wage Structure 7.5 ECTS credits
Kurskod: ATFO012
Galler fran: HT 2019
Faststlld: 2012-05-28
Andrad: 2019-03-13
Institution Institutet for social forskning
Amne Ledarskap, organisation och styrning
Fordjupning: G2F - Grundniva, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som férkunskapskrav
Beslut
Denna kursplan ar faststilld av AKPA:s institutionsndmnd den 13 mars 2019.
Férkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen
Matematik C och 60 avklarade hogskolepodng fran samhéllsvetenskapliga fakulteten.
Kursens upplaggning
Provkod Benédmning Hoégskolepoédng
AF12 Léner, 16nebildning och I6nestruktur 7.5

Kursens innehall

Kursen ger en forstaelse for hur 16ner, 16neskillnader och 16nebildning analyseras inom nationalekonomi och
sociologi. Kursen behandlar grundldggande begrepp och teorier kring 16ner och 16neskillnader inom
arbetsmarknadsekonomin samt olika modeller for 16nebildning/16neférhandling inom sociologin.

Forvantade studieresultat

Efter kursen har studenten en bred orientering och gedigna kunskaper i 16nefrdgor. Studenten kan tillimpa
grundldggande arbetsmarknadsekonomiska begrepp och modeller rérande 16nernas bestamningsfaktorer
sasom utbud och efterfragan och humankapitalteori. Hen kan ocksé diskutera arbetsmarknadens parters roll i
16nebildningen samt 16nebildningssystem och arbetsmarknadsrelationer 1 Sverige i relation till andra lénders.

Undervisning

Foreldsningar

Foreldsningar ger perspektiv pé litteraturen och forklarar den med belysande exempel. For att fa det storsta
utbytet av foreldsningarna bor studenten ha lést in litteraturen i forvag.

Ovningsseminarier
Under kursen ges studenten 6vningsuppgifter att 16sa gruppvis. De obligatoriska inlimningsuppgifterna
redovisas muntligt och diskuteras med ldraren vid de obligatoriska seminarierna.

Kunskapskontroll och examination

Examinationsformer

Kursen examineras genom en salskrivning samt genom obligatoriska inlamningsuppgifter och aktiv nirvaro
vid de obligatoriska seminarierna. Godkénda seminarieuppgifter kan tillgodordknas upp till tva terminer efter
inldmnandet.
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Betygsskala
Betygsittning sker med en sjugradig malrelaterad betygsskala: A = Utmérkt, B = Mycket bra, C = Bra, D =
Tillfredsstillande, E = Tillrackligt, Fx = Otillrackligt, F = Helt otillrackligt.

Betygskriterier
De skriftliga betygskriterierna meddelas studenterna vid kursstart.

Slutbetyg
For att fa godként betyg krivs lagst betyget E pa salsskrivningen samt G pé obligatoriska inlimningsuppgifter
och fullgjort aktiv nirvaro vid seminarier. Slutbetyget baseras pa resultat fran salsskrivningen.

Reglering av ej fullgjorda kurskrav/obligatoriska delar

Ej godkénd obligatorisk inlimningsuppgift kompenseras genom inldmnade av en enskild skriftlig uppgift som
ges av kursansvarig ldrare. Bristande aktivt deltagande eller frdnvaro vid obligatoriska seminarier
kompenseras med enskild skriftlig uppgift som ges av kursansvarig lérare.

Underkénnande

For varje kurstillfdlle ska i normalfallet minst tre examinationstillfdllen erbjudas inom ett ar. Studerande som
fatt lagst betyget E far inte genomga férnyad examination for hogre betyg.

Studerande som fatt betyget Fx eller F pa ett prov (en examination) har ritt att genomga fyra ytterligare prov
pa kursen. Studerande som fatt betyget Fx eller F pa prov tva génger i rad av en och samma examinator har
réitt att f4 annan examinator utsedd vid ndstkommande prov, om inte sérskilda skil talar emot det. Framstillan
hérom ska goras till studierektor.

Overgangsbestammelser

Nar kursplanen dr upphévd har studenten rétt att examineras en gang per termin enligt foreliggande kursplan
under en avvecklingsperiod pé tre terminer.

Begréansningar

Kursen kan ej ingé i en examen tillsammans med kurser som Arbetsmarknadskunskap med management I1,
Arbetsmarknadskunskap med personaladministration II eller Fortsattningskurs i arbetsmarknadskunskap med
personaladministration.

Kurslitteratur

Aktuell kurslitteratur (och dvriga laromedel) anslas pa institutionens webbplats
www.sofl.su.se/akpa/utbildning. Aktuell litteraturlista finns tillgdnglig senast tvA ménader fore kursstart.
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