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Beslut

Fastställd av institutionsstyrelsen vid institutionen för socialt arbete - Socialhögskolan - vid Stockholms
universitet.
Beslut om upphävande är fattat av Institutionsstyrelsen vid Institutionen för socialt arbete, Stockholms
universitet, 2020-12-09.

Förkunskapskrav och andra villkor för tillträde till kursen

Socionomexamen eller kandidatexamen, eller motsvarande. Svenska B/Svenska som andraspråk B och
Engelska A, eller motsvarande.

Kursens uppläggning

Provkod Benämning Högskolepoäng
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Kursens innehåll

Kursen innehåller: 
-	Teoretiska aspekter på hälsa/ohälsa och sjukdom/arbetsförmåga.
- Aktuella forskningsrön gällande sjukdomsupplevelse och livsomställning vid kronisk
sjukdom/funktionshinder
-	Aktuella forskningsrön gällande sjukfrånvaro, sjukförsäkring och rehabilitering. 
-	Normativa definitioner av sjukdom och arbetsförmåga.
-	Betydelsen av arbetsplatsens organisering utifrån olika teoretiska perspektiv.
- Problematisering av arbetsplatsens organisering och samhällets rehabiliteringsinsatser utifrån olika
perspektiv (bl.a. kön, klass och etnicitet)
-	Sveriges och EU´s lagstiftning med inriktning på arbetsrättsliga krav på arbetsgivaren och arbetstagarens
socialförsäkringsrättsliga ställning.
-	Olika grundantaganden inom socialförsäkringsrätten respektive arbetsrätten ur ett
implementeringsteoretiskt perspektiv.

Förväntade studieresultat

Efter fullgången kurs förväntas studenten kunna:
-	Relatera till och kontrastera begreppen sjukdom – arbetsoförmåga – ohälsa.
-	Redogöra för och diskutera aktuell forskning vad gäller individers upplevelser av sjukdom och
funktionshinder samt deras behov av stöd och hjälp med bearbetning och livsomställning
-	Redogöra för och kritiskt granska aktuella trender inom socialmedicinsk och socialförsäkrings-forskning
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vad gäller sjukfrånvaro bland olika grupper och på olika typer av arbetsplatser i samhället,
-	Redogöra för relevant lagstiftning och andra rättskällor samt ge exempel på tillämpning av gällande rätt
-	Redogöra, sammanfatta och problematisera olika teoretiska aspekter på implementering av
lagstiftningen.
-	Diskutera och problematisera arbetsorganisationens betydelse för implementeringen.

Undervisning

Undervisningen sker i form av föreläsningar och seminarier

Kunskapskontroll och examination

Betygssättning sker enligt en sjugradig och målrelaterad betygsskala:

A = Utmärkt
B = Mycket bra
C = Bra
D = Tillfredsställande
E = Tillräckligt
Fx = Otillräckligt
F = Helt otillräckligt

Kursens betygskriterier och examinationsformer delas ut vid kursstart.

För godkänt krävs lägst betygsgraden E samt uppfyllande av övriga kurskrav.

Beträffande regler för examination och omexamination, fastställda av institutionsstyrelsen, se separat blad.

Studenten har rätt att begära omtentamen med annan examinator om han/hon har underkänts på samma kurs
vid två tidigare tillfällen. Framställan härom ska göras skriftligt till studierektor inom ett år efter avslutad
kurs.

Plagiering och andra försök till vilseledande vid examination eller annan bedömning av studieprestation leder
till anmälan för misstänkt fusk, vilket kan medföra disciplinära åtgärder.

Examinationsuppgifter med graderad bedömning: 

Individuell hemskrivning

Övriga kurskrav:
Seminariedeltagande jämte skriftliga uppgifter enligt lärarens anvisningar i kursbeskrivning. Kompletterings-
och tilläggsuppgifter ska för att tillgodoräknas studenten vara examinator till handa senast 3 (tre) veckor efter
kursavslut.

Grund för kursens betyg:
Kursbetyget baseras på resultatet på hemskrivningen.

Konsekvenser av betyget Fx resp. F:
Se institutionens gemensamma regler och riktlinjer för examination och omexamination

Övrigt

Kursen ges i samarbete med Institutionen för neurobiologi, vårdvetenskap och samhälle på Karolinska
Institutet.

Kurslitteratur

Broman, J., Ericson, B. & Öhrn, C. (2011). Rehabiliteringsansvaret - en arbetsrättslig handbok. Stockholm:
Norstedts juridik.

Brülde, B. & Tengland, P-A. (2003). Hälsa och sjukdom : en begreppslig utredning. Lund: Studentlitteratur.

Devetzi, S. & Stendahl, S. (2011). Too sick to work? Social security reform in Europe for persons with
reduced earnings capacity. Alphen aad den Rijn: Kluwer Law International.

Karlsson, M. (2008). Arbetsinriktad rehabilitering och psykiska funktionshinder. Lund: Studentlitteratur.

Richt, B. & Tegern, G. (red)(2005). Sjukdomsvärldar: om människors erfarenheter av kroppslig ohälsa. Lund:
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Studentlitteratur.

Svensson, L., m.fl. (2007). Hållbart arbetsliv : projekt som gästspel eller strategi i hållbar utveckling. Malmö:
Gleerups.

Vahlne-Westerhäll, L., m.fl. (red)(2008). Rehabiliteringsvetenskap : rehabilitering till arbetslivet i ett
flerdiciplinärt perspektiv. Lund: Studentlitteratur.

Vahlne-Westerhäll, L. (red)(2008). Arbets(o)förmåga - ur ett mångdiciplinärt perspektiv.
Stockholm: Santérus förlag.

Tillkommer aktuella, bl.a. internationellt publicerade, artiklar i vetenskapliga tidskrifter samt rättsfall,
rapporter och egen informationssökning enligt lärares anvisningar.

Lagtext
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