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Stockholms
Institutionen for socialt arbete universitet
Kursplan
for kurs pa avancerad niva
Handledningens metodik i socialt arbete 45.0 Hégskolepoang
The Method of Supervision in Social Work 45.0 ECTS credits
Kurskod: Su7212
Galler fran: HT 2017
Faststélld: 2016-02-16
Andrad: 2017-03-08
Institution Institutionen fér socialt arbete
Huvudomrade: Socialt arbete
Fordjupning: A1F - Avancerad niv, har kurs/er pa avancerad niva som forkunskapskrav
Beslut

Faststélld av institutionsstyrelsen vid institutionen for socialt arbete - Socialhdgskolan - vid Stockholms
universitet.

Foérkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen

Socionomexamen eller motsvarande. Svenska B/ Svenska 3 och Engelska A/Engelska 5. Minst fyra (4) ars
yrkeserfarenhet av psykosocialt arbete efter grundexamen samt kurser inom socialt arbete eller motsvarande
om minst 15 hp pa avancerad niva.Tillgéng till relevant handledningsuppdrag i psykosocialt arbete.
Erfarenhet av att sjalv bli handledd

Kursens upplaggning

Provkod Benamning Hégskolepoédng
0001 Teoretiska grunder f6r handledning 12
0002 Teoretiska perspektiv pa handledning 12
0003 Foérdjupade kunskaper i handledarrollen 12
0004 Handledning pa det egna handledningsuppdraget 3
0005 Handledning pa det egna handledningsuppdraget 3
0006 Handledning pa det egna handledningsuppdraget 3

Kursens innehall

Kursen ges pé halvfart under tre terminer och omfattar sex delkurser.

Kursen behandlar teoretiska grunder och perspektiv pa handledning samt ger fordjupade kunskaper om
handledarrollen. Parallellt med de tre teoretiska kurserna Ioper tre kurser som behandlar handledning pa det
egna handledaruppdraget.

DELKURSERNAS INNEHALL

Delkurs 1: Teoretiska grunder for handledning, 12 hp

- Historik, definition, funktion och avgrdnsningar av handledning
- Ramars betydelse i handledning

- Teoretiska begrepp i handledning

- Grupprocesser i handledning
- Handledarrollen
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Delkurs 2: Teoretiska och metodiska perspektiv p& handledning, 12 hp

- Systemteoretiska perspektiv pd handledning kompletterade med psykodynamiskt och kognitivt perspektiv.
-Handledningsmetodik
-Reflekterande processer och parallellprocesser i handledning

Delkurs 3: Fordjupade kunskaper i handledarrollen, 12 hp

- Grupphandledningsmetodik

- Sociala och etniska sammanhangs betydelse i socialt arbete och i handledning
- Handledningen och organisationen

- Genusperspektiv pa handledning

- Avslutningsprocesser i handledning och behandling

- Utvérdering i handledning

Delkurs 4: Handledning pa det egna handledningsuppdraget, 3 hp (Termin 1)
- Praktisk tillimpning och integrering av teori och praktik i handledning.

Delkurs 5: Handledning pa det egna handledningsuppdraget, 3 hp.
(Termin 2)
- Praktisk tillimpning och integrering av teori och praktik i handledning.

Delkurs 6: Handledning pa det egna handledningsuppdraget, 3 hp.
(Termin 3)
- Praktisk tillimpning och integrering av teori och praktik i handledning.

Forvantade studieresultat
DELKURSERNAS FORVANTADE STUDIERESULTAT

Delkurs 1: Teoretiska grunder for handledning, 12 hp

efter genomgéngen kurs forvintas den studerande kunna:
- beskriva, analysera och kritiskt granska forestéllningar och teoretiska perspektiv inom handledningsomradet
och betrdffande handledarrollen.

Delkurs 2: Teoretiska och metodiska perspektiv p& handledning, 12 hp

Efter genomgéngen kurs forvintas den studerande ha:

-tilldgnat sig systemteoretiska, psykodynamiska och kognitiva kunskaper samt kunna tillimpa dem i
handledning

-visa sig ha kunskap och forstaelse for den egna personens betydelse i handledningsprocesser, d v s att
reflektera och undersoka hur det egna forhallningssattet och den egna personligheten paverkar
handledningsrelationen.

Delkurs 3: Fordjupade kunskaper i handledarrollen, 12 hp

Efter genomgangen kurs forvintas den studerande kunna:

-Stddja deltagarna i den egna handledningsgruppen att utveckla sin forméga till inlevelse, reflektion och
analys for att 6ka deras forstéelse for klienternas komplexa sociala och psykologiska situation.

-omsitta ovanstdende kunskaper i en skriftlig beskrivning och analys av den egna handledningsprocessen.

Delkurserna 4-6: Handledning pé det egna handledningsuppdraget
(Termin 1,2 och 3)

Efter genomgéngna kurser forvintas den studerande kunna:

-etablera en arbetsallians med sin grupphandledare

-etablera en arbetsallians med deltagarna i den egna handledningsgruppen inom vilken de handledda kan
stodjas 1 att forstd samspelet med sina klienter och den egna rollen i detta samspel.

-stodja och bidra till utveckling av de handleddas professionella yrkesidentitet.

Undervisning

Undervisningen i delkurserna 1,2 och 3 sker i form av foreldsningar och seminarier. Parallellt med kursens
teoretiska moment ska studenten bedriva egen handledning av grupp i socialt arbete samt ha handledning i
grupp pa det egna handledningsuppdraget( Delkurserna 4,5 och 6). Handledning pa handledning ska vid minst
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ett tillfdlle genomforas utifrén videoinspelat material. Studentledda integrerande seminarier halls 16pande
under tre terminer.

Kunskapskontroll och examination

Kursen examineras individuellt genom skriftliga och muntliga uppgifter. De tre kurserna som ror handledning
pa det egna handledningsuppdraget (delkurser 4,5 och 6) betygssitts med godkénd eller underkénd. De tre
teoretiska delkurserna, betygssitts enligt en sjugradig och malrelaterad betygsskala:

A= Utmirkt

B= Mycket bra

C=Bra

D= Tillfredsstéllande

E = Tillrackligt

Fx= Underkind, nagot mer arbete kravs
F =Underkénd, mycket mer arbete krivs

Kursens betygskriterier och examinationsformer delas ut vid kursstart.

For att bli godkénd krévs 14gst betygsgrad E pa de teoretiska kurserna om 12 hp och G for de kurser om 3 hp
som omfattar handledningsuppdraget.

Betraffande regler for examination och omexamination, faststidllda av Institutionsstyrelsen (IS), se
information pa Institutionens hemsida.

Student har rétt att begira omtentamen med annan examinator om han/hon har underkénts pa samma delkurs
vid tva tidigare tillfédllen. Framstillan hdrom ska goras skriftligt till studierektor inom ett ar efter avslutat
moment.

Plagiering, sjdlvplagiering och andra forsok till vilseledande vid examination eller annan bedomning av
studieprestation leder till anmélan for misstinkt fusk, vilken kan medfora disciplinira atgérder.

Ovrigt
En forutsittning for att fa delta i kursen ar att handledning av personal i grupp inom socialt arbete bedrivs
parallellt med kursen under minst 50 timmar med borjan under den forsta terminen.

Kurslitteratur
DELKURS 1: Teoretiska grunder for handledning, 12 hp

Kurslitteraturen faststills av Institutionsstyrelsen terminen innan respektive delkurs och meddelas pa
institutionens hemsida senast tvd manader innan delkursens start.

DELKURS 2: Teoretiska och metodiska perspektiv pa handledning, 12 hp

Kurslitteraturen faststills av Institutionsstyrelsen terminen innan respektive delkurs och meddelas pa
institutionens hemsida senast tvd manader innan delkursens start.

DELKURS 3: Fordjupade kunskaper i handledarrollen, 12 hp

Kurslitteraturen faststélls av Institutionsstyrelsen terminen innan respektive delkurs och meddelas pa
institutionens hemsida senast tvd manader innan delkursens start.
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