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Kursplan

for kurs pa grundniva
Ledarskap, utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete - VAL 10.0 Hégskolepoéang

Leadership, Development Work and Quality Assurance - Course within  10.0 ECTS credits
VAL

Kurskod: uB16vVU

Galler fran: HT 2021

Faststalld: 2021-04-13

Institution Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen
Amne Utbildningsvetenskap/didaktik allmént
Férdjupning: GXX - Grundniva, kurs/er som inte kan klassificeras
Beslut

Denna kursplan ér faststélld av Omradesndmnden for humanvetenskap vid Stockholms universitet 2021-04-
13.

Férkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen
Antagen till VAL-programmet for forskolldrare.

Kursens upplaggning

Provkod Benédmning Hoégskolepoéing
MOM1 Ledarskap i férskolan 4
MOM2 Utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete 6

Kursens innehall

I kursen behandlas forskolldrares pedagogiska ledarskap, liksom forskollérares ansvar for systematiskt
kvalitetsarbete i forskolan i relation till nationella styrdokument. Kursen behandlar férskolan som
samhillsinstitution, rattsliga och yrkesetiska aspekter pé arbetet liksom historiska och politiska aspekter av
utvecklings- och kvalitetsarbete i ett laroplansteoretiskt perspektiv. Kursen ldgger dértill vikt vid att studenten
ges tillfdlle att arbeta med att identifiera, kommunicera och analysera mojliga didaktiska konsekvenser av
dokumentations- och utvirderingsmetoder.

Kursen bestér av foljande delar:

Ledarskap i forskolan, 4 hp

I delkursen undersoks forskolldararens pedagogiska ledarskap: arenor och praktiker, avgrinsningar,
forvintningar och forutséttningar. Syftet ér att forbereda for ett professionellt ledarskap som gynnar barns
larande och arbetslagets mojligheter att genomfora forskolans uppdrag. Ledarskapsfragorna inbegriper dven
konflikthantering samt ett hallbart och hilsosamt ledarskap for forskollararen.

Utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete, 6 hp

Delkursen behandlar metoder for forskolans systematiska kvalitetsarbete i relation till nationella
styrdokument, liksom réttsliga och yrkesetiska aspekter pa arbetet. Delkursen tar upp forskollarares ledarskap
och ansvar for analyser av dokumentation, beddmning, utvérdering och verksamhetsutveckling, i vilket ingar
att kritiskt granska underlag och metoder och deras konsekvenser for verksamhetens utveckling samt for
barns larande och utveckling. Déarutdver behandlas d&ven barns och vardnadshavares inflytande och
delaktighet i kvalitetsarbetet.
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Forvantade studieresultat

For godként resultat pa kursens del Ledarskap i forskolan 4 hp ska studenten kunna:

- visa forméga att sjdlvstandigt och tillsammans med andra undersdka och formulera vilka
ledarskapshandlingar som f6ljer av forskolans uppdrag enligt styrdokumenten,

- visa forméaga att reflektera kring betydelsen av de forutséttningar som ges for forskolldrarens ledarskap,

- visa forméga att granska och reflektera 6ver det egna ledarskapets styrkor, begrdnsningar och
utvecklingsomraden, i relation till att utbildningen i férskolan ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet.

For godként resultat pa kursens del Utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete 6 hp ska studenten
kunna:

- beskriva forskolans systematiska kvalitetsarbete utifran ett laroplansteoretiskt perspektiv,

- visa forstaelse for rittsliga och etiska aspekter i arbete med dokumentation, bedémning och
kvalitetsarbete,

- reflektera 6ver begreppet kvalitet i relation till barns och vardnadshavares rétt till inflytande och delaktighet,
liksom i relation till politikers och huvudmaéns behov av aterkoppling

- visa formaga att granska och reflektera Gver dokumentation och underlag fran systematiskt kvalitetsarbete
samt analysera och kommunicera méjliga didaktiska konsekvenser,

- reflektera Over forskollérarens ledarskap och ansvar for systematiskt kvalitetsarbete och utveckling av
verksamheten.

Undervisning

Undervisningen &r inriktad pa praktiskt provande och bestar av foreldsningar och seminarier, bade
campusforlagda och nitbaserade, samt studiegruppsarbete.

Deltagande vid seminarier &r obligatoriskt. I kursbeskrivningen framgar nédrmare vilka specifika
undervisningstillfillen det géller.

Franvaro vid obligatoriska moment kan kompenseras enligt instruktioner i kursbeskrivningen.

Undervisningen sker pé svenska.

Kunskapskontroll och examination

a) Examinationsformer
Kursens del Ledarskap i férskolan 4 hp examineras genom:
- Muntlig gruppuppgift kombinerad med skriftlig inldmning, betygsskala G-U

Kursens del Utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete 6 hp examineras genom:
- Individuell skriftlig uppgift, betygsskala A-F

Om studenten har ett intyg fran Stockholms universitet med rekommendation om sirskilt stod har examinator
ritt att ge ett anpassat prov eller l1ata studenten genomfora provet pa ett alternativt sitt.

b) Betygsskala

Betygssittning pé kursens del Utvecklingsarbete och systematiskt kvalitetsarbete 6 hp samt pé hel kurs sker
enligt en sjugradig mélrelaterad betygsskala:

A= Utmirkt

B= Mycket bra

C=Bra

D= Tillfredsstéllande

E= Tillrackligt

Fx= Underkind, nagot mer arbete krivs

F= Underkénd, mycket mer arbete krévs

Kursens del Ledarskap i forskolan 4 hp beddms enligt en mélrelaterad tvagradig betygsskala:
G = Godkénd
U = Underkénd

¢) Betygskriterier
De skriftliga betygskriterierna meddelas studenterna vid kursstart. Meddelade mélrelaterade betygskriterier ar
bindande.

d) Slutbetyg
For att fa godként slutbetyg pa hela kursen krivs ldgst betyget E pa samtliga examinationer samt fullgjorda
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obligatoriska uppgifter och fullgjord obligatorisk nirvaro.

Om sérskilda skil foreligger kan examinator efter samrdd med ansvarig ldrare medge den studerande befrielse
fran skyldigheten att delta i viss obligatorisk undervisning. Studenten kan da aldggas en
kompensationsuppgift.

e) Underkinnande

For varje kurstillfalle ska i normalfallet minst tre examinationstillfillen erbjudas inom ett ar. Det lasér
kurstillfalle saknas ska minst ett examinationstillfélle erbjudas. Studerande som fatt betyget Fx, F eller U pa
examinationsuppgift tva ganger i rad av en och samma examinator har rétt att fa annan examinator utsedd vid
nistkommande examination, om inte sdrskilda skil talar emot det. Framstillan om detta ska goras till prefekt.

Student som fatt lagst betyget E pa examinationsuppgift far inte genomgé fornyad examination for hogre
betyg.

) Kompletteringsuppgifter

Student som fétt betyget Fx har en géng per termin mojlighet att komplettera inlimnad examinationsuppgift
inom tva veckor efter det att kompletteringsbehovet har meddelats. Dérefter, eller om detta inte gors inom
angiven tid, ska studenten omexamineras. Vid godkidnd komplettering av enklare formaliafel anvinds betygen
A-E.

Overgangsbestammelser

Niér kursplanen &r upphivd har studenten rétt att examineras en gang per termin enligt foreliggande kursplan
under en avvecklingsperiod pé fyra terminer. Studierna maste dock enligt forordningen SFS 2020:724
slutforas fore 30 juni 2030.

Begréansningar

Kursen fér inte ingé i samma examen som en annan kurs vars innehall helt eller delvis 6verensstimmer med
innehéllet i kursen.

Det giller bland annat foljande kurser:

- UB502Y, Pedagogiskt ledarskap i forskolan, 7,5 hp

- UB606Y, Dokumentation, bedomning och kvalitetsarbete, 11,5 hp

- UB603Y, Utvirdering och kvalitetsarbete, 4 hp

Ovrigt
Kursen dr en uppdragsutbildning och ingar i VAL-programmet for forskolldrare (vidareutbildning av larare
som saknar examen enligt SFS 2020:724). Kursen ingar i den utbildningsvetenskapliga kérnan.

Kurslitteratur
Aktuell kurslitteratur finns tillgdnglig pa kurshemsidan senast tvd ménader fore kursstart.
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